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Cafetéria 2025

CAFETERIA 2025

Milyen fogalmakat hasznalunk a cafetéria juttatasok kapcsan 2025-ben?

e Béren kiviili juttatas

e Addémentes juttatasok

e Egyes meghatarozott juttatasok
e Jovedelemként ad6zé juttatasok

Béren kiviili juttatas

A Szép-kartya mellett 2025-ben béren kivuli juttatdsként megjelent a Lakhatdsi tamogatas.
A Szép-kartya uj alszamlaval bévalt, az Aktiv Magyarok alszamlaval.

Béren kivlilinek minésul a Szép-kartyara 2025-ben lakasfelujitasra adott munkalatoi
tamogatas is.

Nézzik a fébb tudnivalokat.

1. Lakhatési tamogatas

e 35. életévét be nem toltdétt munkavallald kaphatja

o lakas bérleti dijanak megfizetéséhez vagy lakascélu hitel térlesztéséhez adhatd

e évikeretdsszege 1.800.000 Ft, ha a munkaviszony egész évben fennall

e haazév csak egy részében all fenn a munkaviszony, a keretdsszeget aranyositani kell

e az 1,8 millid Ft-nak annyiszor az 1/12-ed része adhatd, ahany hénapban a munkavallald
meg 35. év alatti. Utoljara abban a hdnapban érvényesithetd, amelyben a munkavallalo
beto6lti a 35. életévet.

e ha a munkaviszony a munkavallaloé halalaval szlinik meg, akkor a keretésszeget nem kell
aranyositani

e haa munkaltatd az évi 1l millié 800 ezer Ft keretdsszegnél nagyobb tamogatast ad, akkor
az egyes meghatarozott juttatasnak mindsul és 33,04%-0s az addterhe.

e a maganszemély kdteles bemutatni a lakhatasi tdmogatas alapjaul szolgald bérleti
szerz6dést vagy hitelszerzédést

e ha a munkavallaléo magasabb 6sszegl lakhatasi tdmogatast kap mint az éves bérleti dij
Osszege vagy az eves hiteltorlesztés 6sszege, a kuldnbdzet 50%-at a kdvetkezd évi szja
bevallasaban kulénbdzeti birsagként fel kell tintetnie, és szja-ként be kell fizetnie

e a munkaltaténak addéévet kdvetd év januar 31-ig adatszolgaltatasi kotelezettsége van az
addhatdsag felé a lakhatasi tdmogatassal érintett ingatlan azonositd adatairdl és a
tamogatas celjarol.
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2. Szép-kartya

e béren kivuli juttatasként Szép-kartyara adhaté munkaltatoi juttatéas éves felsé hatara
2025-ban 570 ezer Ft

e arekredacios keretdsszeg 2025-ben is 450.000 Ft, nem valtozott

e az Aktiv Magyarok alszamlara éves szinten maximum 120.000 Ft adhatd, ha a
munkavallalé munkaviszonya egész évben fennall ( évkdzbeni valtozads esetén
aranyositani szikséges)

e amunkaltatd az Aktiv Magyarok alszamlara naptari félévenként legfeljebb 60 ezer forint
Osszegl juttatast utalhat a munkavallalo részére. Az esedékes félévi juttatas tovabbi
feltétele, hogy a munkavallalé nyilatkozik a munkaltatéja szamara arrél, hogy az Aktiv
Magyarok alszamlajara el6z6 naptari félévben utalt pénzosszeg nyolcvan szazalékat mar
elkoltotte

e Adoéteher

e TAO-s cégek esetén 28% a fizetend6 add (15% Szja + 13% Szocho)

e KIVA-s cégek esetén 25% a fizetend6 add (15% Szja + 10% Kiva)

e Széchenyi Pihend Kéartya juttatast a munkavallalé szamara egy idében tébb munkaltato
is juttathat

o |akasfelujitasra adott tamogatas szép-kartydra utalt 6sszege nem haladhatja meg a
maganszemély fizetési szamlajan 2025. januar 01-én nyilvantartott tdmogatas és a
szamlara 2025-ben felhasznalasig utalt tdmogatdas 50%-at. Példaul a maganszemély
szépkartyajan évelején 300.000 Ft van. a munkaltatd utal a szamlajara 2025.
januarjadban 400.000 Ft-ot, akkor 2025. februartél 350.000 Ft hasznalhaté
lakésfelujitasra, ha addig a maganszemély nem kélt masra a szépkartyan lévd dsszegbdl.

e Fontos, hogy 450.000 Ft rekreacids 0Osszegbe beletartozik a lakasfelujitasra adott
munkaltatdi tamogatas dsszege is.

Milyen szolgaltatast, terméket lehet SZEP Kartyaval vasarolni?

Rekreacios keretdsszeg terhére:

1.széllashely-szolgéltatas (TEAOR’08 55.10., 55.20., 55.30.),

2.belféldi utazaskozvetités és belféldi utazasszervezés (TEAOR'08 79.11-bél belféldi
szallashely foglalasa és belféldi utazas foglalasa, 79.12-bdl belfoldi elére dsszeallitott
utazasi csomagok értékesitése),

3.a szallashelyen igénybe vehet6 és a szallashely-szolgaltatdssal egyuttesen fizethetd
barmely szolgaltatas,

4.fizikai kdzérzetet javité szolgaltatds (TEAOR’08 96.04),

5.éttermi, mozgd vendéglatas (TEAOR’08 56.10.),

6.egyéb vendéglatas (TEAOR’08 56.29.),

7.egyéb human-egészséglgyi ellatas (TEAOR’08 86.90-bél a fizioterdpids szolgéltatas, a
dentalhigiéniai kezelés, a diagnosztikai szolgaltatds, a terhesgondozas és az egyeéb,
mashova nem sorolt human-egészségugyi ellatas),

8.eléaddé-mivészet (TEAOR’08 90.01.),




9.muzeumi tevékenység (TEAOR’08 91.02.),

10.névény-, dllatkert és természetvédelmi terilet mikodtetése (TEAOR’08 91.04.),

11.vidamparki, szérakoztatéparki tevékenység (TEAOR’08 93.21.),

12.testedzési szolgaltatas (TEAOR’08 93.13.),

13.egyéb sporttevékenység (TEAOR’0O8 93.19-bél a verseny- és lovagloistallok
tevékenysége, a sporthorgaszat és a sportesemények, a szabadidds sportrendezvények
nevezesi, regisztracios dija),

14.belvizi személyszallitas (TEAOR’08 50.30.),

15.egyéb foglalas (TEAOR’08 79.90-bél az idegenvezetés),

16.sportlétesitmény mikodtetése (TEAOR’08 93.11-b8l a sportpélydk bérlése,
uszodabelépb és -bérlet értékesitése),

17.sportegyesuleti tevékenység (TEAOR’08 93.12.),

18.sport, szabadid6s képzés (TEAOR’08 85.51.),

19.szabadidds, sporteszkdz kdlcsdnzése (TEAOR’08 77.21.),

20.helykdzi vasuti személyszallitdas (TEAOR’08 49.10-bdl kizardlag a keskenynyomkdzi
vasuton torténé személyszallitas),

21.mashova nem sorolt egyéb szérakoztatas, szabadidds tevékenység (TEAOR’08 93.29-bél
a szabadid6park- és strandszolgaltatds, sipalya és sporthajokikétd szolgaltatasai,
valamint a szabadidés létesitmény mUkddtetdje altal nydjtott, a pihenést, szabadidét
szolgald eszkdzok kdlcsdnzése)

Lakasfelujitasra felhasznalhato keretésszeg felhasznaldsnak mindsul:

1.vaséaru-, épitdanyag-, festék-, tiveg-kiskereskedelem (TEAOR’25 47.52., kivéve a szaundk,
uszo6- és masszazsmedencék kiskereskedelmét),

2.butor, vilagitasi eszkdz, edény, evleszkdz és egyéb haztartasi cikk kiskereskedelem
(TEAOR’25 47.55-bél a butorok, vilagitastechnikai eszkdzok értékesitése),

3.iparcikk jellegli vegyes kiskereskedelem (TEAOR’25 47.12., kivéve ruhdzati cikkek,
kozmetikumok, ékszerek, jatékok, sportcikkek),

4.sz6nyeg, fal-, padléburkold kiskereskedelem (TEAOR25 47.53-b6él a fal- és
padléburkolatok kiskereskedelme).

Aktiv Magyarok keretdsszeg az aldbbiakra hasznalhato fel:

1.személyszallitas kotélpalyan, sifelvondval (TEAOR’25 49.34., kivéve a drotkotélpalyas
teherszallitast),

2. szabadidés, sporteszkdz kdlcsdnzése (TEAOR’25 77.21.),

3.sport, szabadidés képzés (TEAOR’25 85.51.),

4.sportlétesitmény mulkodtetése (TEAOR25 93.11-b8l a sportpalydk bérlése,
uszodabelépb és -bérlet értékesitése),

5.sportegyesileti tevékenység (TEAOR’25 93.12.),

6.testedzési szolgaltatas (TEAOR’25 93.13.),

7.mashova nem sorolt sporttevékenység (TEAOR’25 93.19.),

8.mashova nem sorolt egyéb szérakoztatas, szabadidds tevékenység (TEAOR’25

9.3.29-bbl a szabadidds és szdrakoztatd eszkdzok bérbeaddsa a rekreacios létesitmények
szerves részeként, az airsoft és paintball palyak Uzemeltetése és a piknikezd helyek
uzemeltetése).
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Adoémentes juttatasok

Addémentes juttatasi elemek

Megnevezés Eves értékhatar

maximum a minimalbért
meg nem halado erték
(br.290.800.-Ft)

Kulturalis szolgaltatas
igénybevételére szolo
belépbjegy, bérlet

maximum a minimalbért
meg nem halado érték
(Ibr.290.800.-Ft)

Sportrendezvényre sz6lo
belépbjegy, bérlet

maximum a minimalbért
meg nem haladd értek
(br.290.800.-Ft)

Allatkertbe sz4l6 belépdjegy,
bérlet

A kifizetd altal a sajat
létesitményben biztositott
sportolasi lehetbség

Munkavégzéshez szukséges
munkaruhazat (egyenruha,
véddruha, formaruha)

Ovodai, bélcsddei térités+ a
kodltségtérités kitérhet az
étkezés koltségeire is

akoltsegek mertekeig

Véddoltas, virusteszt felsd korlat nélkiladhatd

Munkdba jaras téritése

Utazasi koltségtérités

Egyesuletnél, kdztestuletnél a
reprezentacio és a minimalbér
25 %-at - 50.000,- Ft-ot - meg
nem halado egyedi érték(
uzleti ajandék az 6sszes
raforditas 10 %-aig, de max. az
Osszes bevétel 10 %-aig
adémentes.

Kifizetd altal biztositott -
kizarélag emberi erével hajtott
vagy legfeljebb 300 W
teljesitményl elektromos
motorral segitett — kerékpar
magancélu hasznalata.

évente maximum
3 alkalommal

Kozteher 2025-ben

csak abban esetben, ha nem
visszavalthato és utalvannyal
nem adhaté

csak abban esetben, ha nem
visszavalthaté és utalvannyal
nem adhaté

csak abban esetben, ha nem
visszavalthaté és utalvannyal
nem adhaté

Példaul a kifizetd altal kialakitott
sportpalya, konditerem ingyenes
hasznéalata

munkavallalé vagy munkaltaté
nevére szolé szamla alapjan is
térithetd.

a munkaltato nevére szolo
szamla alapjan térithetd a
veéddoltas, jarvanyugyi
szlirévizsgalat koltsége.
kdzigazgatasi hataron kivalrél
térténd munkaba jaras
téritéskoteles 86%-ban, de
addmentesen adhat6 100%-ban is.

gépjarmuvel torténd munkaba
jaras esetén a munkaltato
minimum 18 Ft/km, de akar 30
Ft/km téritést is adhat
addmentesen

kizarolag civil szervezeteknél

maganceélra is adomentesen
hasznalhatd, ha a kerékpar a
kifizet6 tulajdondban van
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automegoszto szolgaltatas: az
auto nincs a hasznaldk
tulajdonaban, azt — jellemzden
. percdij alapon - kibérelhetik az
Carsharing rendszer autémegoszto szolgaltatotol.
koltségeinek finanszirozasa Az adomentesség feltétele
hogy a szolgaltatasrol készult
szamla a munkaltato
nevere szoljon.

max. a minimalbér

A tavmunka koltsegteritése 10 %-aig

lakascélu hitel- vagy

kélcsdnszerzédés onrészére,
Az Onkéntes Nyugdijpénztari valamint torlesztesere, lakas
megtakarftésolglaiéscélra is vagy lakbhaz, valamint tanya,
felhasznalhatok vagy

birtokkézpont

korszerUsitésére, felujitasara

Egyes meghatarozott juttatasok

Egyes meghatarozott juttatasok

Megnevezés Eves értékhatar Kozteher 2025-ben
Szép-Kartya juttatds keretdsszeg 450.000-Ft rekreacios 33.04%
felett keretig ’

Lakhatdsi tAmogatas o
keretdsszeg felett 33,04%

Onkéntes kblcsdnods biztositd 0

pénztarba befizetett célzott 33,04%
tamogatas 6sszege

Evi 3 alkalommal nyujtott 0
csekely érteki ajandék 29.080 Ft 33,04%
Hivatali, Gzleti utazashoz

kapcsoldodo étkezés vagy mas

szolgaltatas révén a 33,04%
maganszemeélynek juttatott

adodkoteles jovedelem

Céges telefon magancélu

i 33,04%
hasznalat

Onkéntes pénztarakba célzott

befizetés ( célzott

szur@vizsgalatra, célzott 33,04%
jarobeteg szakellatasra)

Reprezentacio, uzleti ajandék 33,04%

KIVA-s cégek addterhe az egyes meghatarozott juttatasok esetén 29,5%.
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Jovedelemként ad6zé juttatasok

Amennyiben a munkaltaté

e Onkéntes nyugdijpénztarba

o egészségpénztarba, Onsegélyezd pénztarba fizet hozzdjarulast, akkor az adodfizetési
kotelezettseg a kovetkezdk szerint alakul:

e ajuttatds utdan a munkaltaté megfizeti jovedelemként a munkaltatoi koztehreket,

e majd a munkavallald addjat is levonja a juttatas ertékéebdl és igy utalja a maradék
Osszeget a pénztar felé.

e a munkaltatdi befizetésre aztdn a munkavallald a kovetkezd év tavaszan 20%
addjovairast vehet igénybe.

Lényeges szempont:

1.A munkaltaté az Onkéntes pénztari hozzajarulasbdl egyetlen munkavallaléjat sem
zarhatja ki, aki nala legalabb 6 hdnapja munkaviszonyban van. Ez azt jelenti, hogy a
pénztari hozzajarulasra mindenki jogosult lesz az elsd 6 hénap munkaviszony utan.

2.Minden jogosult munkavallalonak egységes mértékben kell munkaltatéi hozzajarulast
fizetni az &nkéntes pénztarakba, hacsak & ennek szuneteltetésérdl irasban nem
nyilatkozik. Tehat ha valaki nem kér, vagy kevesebbet kér, arrél j6, ha készitunk egy
irasos nyilatkozatot. Ez akkor is szUkséges, ha a juttatasi rendszerben a dolgozdk
valogathatjak 6ssze, hogy egy adott keret értékéig, milyen fajta juttatast kérnek.

Amennyiben a Munkaltatdé béren kivali juttatast is ad dolgozdi részére, a Cafetéria
szabalyzat megléte 2025-ben is kdtelezé.

Veszprém, 2025. januar 3.

Komjathy Krisztina
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